
PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 634'13,

Telepon A352-481003, Faksimile 0352 -481 484,
Laman setda. ponorogo. go. id, Pos-el setda@ponorogo. go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

BAIVIBANG SUHENDRO, S.T. tU.M.

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

Dr. Drs. H. AGUS PRAtulONO, [V|.MI.

Sekretaris Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari pefianjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Bamba Suhendro, S.T. M.[VI

Utama [Vluda
Agus Pramono

NI 19650903 198603 '1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PONORGO

Ponorogo, 1 5 Januari 2A24

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Agus Pramono
Pem

Suhendro, S.T. [Vl.[/
Utama tt/uda

NI 9650903 198603 1 015

NO Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target

I 2 4

1 Terselenggaranya koordinasi
pelaksanaan tugas, pemantauan dan
evaluasi perangkat daerah/unit kerja
lingkup bidang pemerintahan dan kesra
sesuai dengan ketentuan dan waktu
yangtelah ditetapkan.

Penyelesaian koordinasi
pelaksanaan tugas,
pemantauan dan evaluasi
perangkat daerah/ unit kerja
lingkup bidang pemerintahan
dan kesra

17

Perangkat
Daerah/
unit Kerja



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAII
Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,

Telepon 0352-481 003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Drs. HARJONO, tvl.Kes

Asisten Perekonomian dan Pembangunan

Dr. Drs. H. AGUS PRAIUONO, [\I.[I

Sekretaris Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januari 2A24

Pihak Pertama,

Drs. Harjono, lt/I. Kes
Pembina Utama [/uda
NrP. 19661108 199203 1008

Agus Pramono



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PONOROGO

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Agus Pramono Drs. Harjono, [/.Kes
Pembina Utama Muda
NrP. 19661108 199203 1 008

NO Sasaran Kinerja lndikator Kinerja Target

1 2 J 4

1 Terselenggaranya koordinasi
pelaksanaan tugas, pemantauan dan
evaluasi perangkat daerah/ unit kerja
lingkup perekonomian dan pembangunan
sesuai dengan ketentuan dan waktu
yangtelah ditetapkan.

Penyelesaian koordinasi
pelaksanaan tugas,
pemantauan dan evaluasi
perangkat daerah/ unit kerja
lingkup bidang perekonomian
dan pembangunan

11

Perangkat

DaerahlUnit

Kerja



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,

Telepon 0352-481003, Faksimile 0352 -481484,
Laman setda. ponorogo. go. id, Pos-el setda@ponorogo. go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini.

Nama : DEW WURI HANDAYANI, S.Sos

Jabatan : Asisten Administrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Drs. H. AGUS PRAIMONO, [/l.tu!

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dewi Wuri Handayani, S.Sos
Pembina Utama [/uda
NrP. 19691 18 198903 2 003

Agus Pramono



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,

Telepon 0352-481003, Faksimile 0352 -481484,
Laman setda. ponorogo. go. id, Pos-el setda@ponorogo. go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEW WURI HANDAYANI, S.Sos

Jabatan : Asisten Administrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr, Drs. H. AGUS PRAIUONO, IU.[\4

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan seffa akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 1 5 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Wuri Handayani, S.Sos
Pembina Utama [/uda
NlP. 19691 18 198903 2 003

Agus Pramono



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2424
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PONOROGO

Ponorogo, '15 Januari 2A24

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Agus Pramono Wuri Handayani,S.Sos
Pembina Utama t\Iuda
NlP. 19690118 198903 2 003

NO Sasaran Kinerja lndikator Kinerja Target

1 2 J 4

1 Terselenggaranya koordinasi
pelaksanaan tugas, pemantauan dan
evaluasi perangkat daerah/ unit kerja
lingkup administrasi umum sesuai
dengan ketentuan dan waktu yang
telah ditetapkan.

Penyelesaian koordinasi
pelaksanaan tugas,
pemantauan dan evaluasi
perangkat daerah/ unit kerja
lingkup bidang administrasi
umum

8 Perangkat
Daerahl Unit
Kerja


